
Способы предоставления результатов профессиональной деятельности 
педагогического работника:

- Электронное портфолио педагога

Степанова Нина Александровна, 

Специалист по учебно-методической работе I кат. 

отдел организации и сопровождения аттестации

работников системы образования 





ЭПП: как получить доступ
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ЭПП: как получить доступ



ЭПП: что внутри



ЭПП: раздел 1 (теория vs практика)

Информация автоматически загружается из  системы КАИС ИРО



ЭПП: раздел 2 (теория vs практика)

Информация автоматически загружается из  

системы КАИС ИРО, скан документа загружается 

педагогом (необязательное требование



ЭПП: раздел 3 (теория vs практика)

Информация автоматически загружается из  системы КАИС ИРО



ЭПП: раздел 4 (теория vs практика)

Информация автоматически загружается из  системы КАИС ИРО



ЭПП: раздел 5 (теория vs практика)



ЭПП: раздел 6 (теория vs практика)

раздел заполняется педагогическим работником



ЭПП: раздел 7 (теория vs практика)

раздел заполняется педагогическим работником



ЭПП: раздел 8 (теория vs практика)



ЭПП: раздел 9 (теория vs практика)



Педагог в процедуре оценки: ЭПП 
закрыто для редактирования



ЭПП создано, но педагогом не заполнено 
(отражена только информация, загруженная 
из КАИС) 



ЭПП: вариант оформления



ЭПП: вариант заполнения



1. ЭПП vs ИАС работодателя



загружено ОО в 

систему КАИС ИРО

загружено педагогом в 

ЭПП

1. ЭПП vs ИАС работодателя



загружено ОО в 

систему КАИС ИРО

загружено педагогом в 

ЭПП

1. ЭПП vs ИАС работодателя



загружено ОО в 

систему КАИС ИРО

загружено педагогом в 

ЭПП

информация в ИАС 

отсутствует

1. ЭПП vs ИАС работодателя



2. Документы ЕПГУ vs ИАС работодателя

Процедура оценки из приказа 

ноября 2024 года



загружено ОО в 

систему КАИС ИРО

2. Документы ЕПГУ vs ИАС работодателя



загружено педагогом на 

ЕПГУ

2. Документы ЕПГУ vs ИАС работодателя
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ЕПГУ
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загружено педагогом на 

ЕПГУ

2. Документы ЕПГУ vs ИАС работодателя



загружено ОО в 

систему КАИС ИРО

2. Документы ЕПГУ vs ИАС работодателя



загружено педагогом на 

ЕПГУ

2. Документы ЕПГУ vs ИАС работодателя



Загруженные на портал ЕПГУ документы не подписаны 

3. ИАС работодателя: как не надо



Информационно-аналитические справки  не заполнены

3. ИАС работодателя: как не надо



3. ИАС работодателя: как не надо



- Работодатель фиксирует, что мониторинг не предусмотрен !!!
- ИАС работодателя составлена «от лица» аттестующегося педагога

3. ИАС работодателя: как не надо



3. ИАС работодателя: как не надо



Результаты предъявлены не по заявленной должности

3. ИАС работодателя: как не надо, 
выводы специалистов по оценке



Ссылки не активны или отсутствуют 

3. ИАС работодателя: как не надо



Мониторинг представлен не в соответствии с ФГОС

3. ИАС работодателя: как не надо



3. ИАС работодателя: как не надо

Мониторинг – требования ФГОС



Рекомендации специалиста по оценке 

3. ИАС работодателя: как не надо, 
выводы специалистов по оценке



Основные причины отказа в 
присвоении квалификационной 

категории



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!

Телефоны горячей линии отдела Аттестации
89126905799
89126905796

e-mail: amcirro@mail.ru

mailto:amcirro@mail.ru

